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Radda valfarden,
dags for makt-
skifte!”

MARIA FORSBERG
RIKSDAGSKANDIDAT,
FORSTA NAMN

FORETT BATTRELIV

De samhallsproblem som uppror dig, de vill vi losa. Vi vill forma
ett Sérmland dar du kanner dig trygg och har framtidstro.
Valfarden har urholkats och maste nu ateruppbyggas.
Vansterpartiet behovs for denna férandring.

Véansterpartiet star for en kursandring som forutsatter politiskt inflytande och
verklig makt. Vi ser mdnniskors behov av social och ekonomisk trygghet och tar det
pa allvar. Ett jimlikt och tryggt samhille kraver vénsterpolitik.

Vansterpartiet star upp mot forsamringar. Systematiska nedskérningar i vélfarden
de senaste fyra aren behdver stoppas. De styrandes politik har lett till ett otryggt och
exkluderande samhélle dir sjuka fatt betala mer. Medarbetare har tvingats leva med
varsel, stress och otrygghet under flera ar. Vardtagare kan inte lita pa patientsdkerheten.

Det ar politiska val som ligger till grund for vardkrisen. Moderaterna, Vard for
Pengarna, Kristdemokraterna och Centerpartiet, stodda av Sverigedemokraterna har
valt att driva Region S6rmland pé sparlaga utan mojlighet till utveckling, utan driv
framéat. Sormland har haft lagst skatt lange och de andra partierna har végrat att ens
diskutera fragan. Nu fér det vara nog pa neddragningar, hopslagningar och centralisering.

Regionens ekonomi hade inte behdvt vara sa dalig om den sittande regeringen
med stodparti hade gett béttre forutsittningar till regionerna. Samma partier skulle
kunna sitta hardare at giriga nétldkare, valfardsbrottslighet och vinster i valfarden.
Konkurrensutséttningen drénerar offentlig sektor pa resurser. Om skattemedel gétt till
det de ar tdnkta till sd hade regionen haft mer pengar.

I regionen tas politiska beslut som paverkar vara liv. Regionvalet gloms ofta bort.
Detta trots att hélso- och sjukvérd, kultur, utbildning och kollektivtrafik ar viktiga
delar av samhaéllet. Att ha verksamheter i egen regi ger folket mdjlighet att avkréva
ansvar och robusthet. Regionfragorna ar betydelsefulla for utvecklingen av S6rmland.
De édr viktiga for dig och dina néra.

Det offentliga ska férsvaras mot privatiseringar. Vi kimpar for en trygg vard-
miljo for patienter och medarbetare. Kampen att stoppa onddiga neddragningar och
skydda viktiga verksamheter kommer vi fortsétta.

Du ska méta en valfard att lita pa. Mer resurser till vard, skola, omsorg finns. De
som styrt har tillatit statskassan tommas av kriminella som drivit vardcentraler och
har gynnat skattesdnkningar for rika. Det har drabbat vélfarden och viktiga samhéll-
sinvesteringar for framtiden. Varden ska drivas utan vinstintresse och erbjudas efter
behov. Lonsambhet ska inte styra.

Skillnaden i medellivsldngd mellan fattiga och rika beror pa att fel politik drivits.
Inkomst-klyftorna i Sverige behdver minskas. Alla ska ges samma tillgang till valfard
utifran behov. Med oss far Sormland en stérkt vélfdard och minskade socioekonomiska
klyftor. Ett aktivt folkhdlsoarbete &r en investering for framtiden! Vi vill utveckla
Sérmlands Hilsoprogram.

Alla visom bor och verkar i Sérmland, vixer upp, jobbar och tar ansvar for var-
andra bygger samhillet. Samhéllets trygghetsnat ska darfor finnas dar for dig, med
omsorg och ge framtidstro. Rattvisefragor och solidaritet mellan manniskor genomsy-
rar Vénsterpartiets politik. Vi star alltid upp for antirasism och ménniskors lika virde.

Ett battre S6rmland dar méjligt. Det kréver politiker som ser till att vara resurser
nyttjas utifrdn behov. Tillsammans skapar vi ett battre Sérmland. Den tilliten kan du
med gott samvete ge Vénsterpartiet.
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ATT TA SIG FRAMAT

Du ska inte tvingas ta ett tag tidigare an du behover for att veta

att du kommer frami tid. Upprustning av kollektivtrafiken ar viktigt
for att fa fler att resa gemensamt. Idag lever inte kollektivtrafiken,
tag och buss, upp till det du ska kunna forvanta dig av modernt
resande. Det vill vi andra pa!

Med dagens miljohot kravs modiga regioner som gar fore. Sérmland ska
vara en del av 16sningen — inte problemet. Vi vill utlysa klimatnddlége i regionen.
Upphandlingar, investeringar och styrning ska medverka till att minska klimat-
avtrycket kraftigt.

Soérmland behover en gron omstéllning, for det krdvs en offensiv jobbpolitik. Vi
behdver ta steg framat och stédlla om industrin. Naturbruket i S6rmland behdver stod
for att arbeta hallbart bade géllande djurhéllning, jord- och skogsbruk. S6rmland
behdver tryggad vattentillgdng och energin vi forbrukar behover vara fornybar.

Kollektivtrafiken ska vara tillganglig och palitlig. Biljettpriserna ska vara litta att
forsté och 14ga eller avgiftsfria. For den som behover stod att ta sig fram dr en trygg
kollektivtrafik sarskilt viktig. Vénsterpartiet vill att det ska kunna ga persontrafik pa
“malm/TGOJ banan” mellan Oxelosund och Eskilstuna. Pendlingen ska bli billigare
och enklare — sa att bilen kan bli ett val, inte ett maste.

Vart mal ar att kollektivtrafiken ska drivas i offentlig regi. Det ger oss en béttre
kontroll over att efterfragan och utbud stimmer Gverens. Det ger en tryggare arbets-
miljo for den som arbetar ombord.

Sormland ska fungera vid kris. Vid handelser som rubbar var vardag méste tillgang
till vatten, el, mat och kommunikationer fungera. Regionen har ett sirskilt katastrof-
medicinskt ansvar. Detta méste uppréatthallas vid attacker eller annan kris. Att ha
verksamheter i regionens egen regi ar mer ansvarsfullt om krisen dr framme.
Klimatrattvisa innebér att folket inte ska bara hela bordan. Omstéillningens krav
maste vara proportionerliga och stélla hoga krav pa stora klimatbovar. En ny grén
framtid &r inte ett hot — det dr var chans. Véansterpartiet star for konkreta klimatlos-
ningar som inte bara manar om planeten, utan ocksa forbattrar mianniskors vardag.

VANSTERPARTIET SORMLAND

Ennygron
framtid ar inte
etthot -det
ar var chans.”

ELINOR SUNDEN
REGIONKANDIDAT,
FORSTA NAMN.
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VANSTERPARTIET SORMLAND

VANSTERPARTIET VILL
ATT DU SKA MA BRA

Vivill gbra det enklare i varden for sjuka. Varden behéver vara
samordnad och ha tydliga laga avgifter sa vanligt folk forstar och
maktar med. Allai Sérmland ska kanna sig trygga med att varden
finns dar nar den behdvs - i tid, pa ratt plats och med ett bra
bemodtande. Men verkligheten idag ar nagot helt annat.

For att sjukvarden ska klara sitt uppdrag kravs ett systemskifte. En omstéllning
med politisk vilja. Vardcentraler ska vara rustade for att vara det forsta steget i en
jamlik, tillgdnglig och ndra vard for alla. Samverkan mellan regionen, kommunen och
andra instanser behdver utvecklas. Vi vill se battre kommunikation och forbattrade
vardkedjor som underlittar for patienter, anhdriga och medarbetare.

Staten maste ta ett stérre ansvar - med langsiktig finansiering. Vardcentralerna
ska fungera som navet i sjukvarden, dér patienter far hjalp med bade fysiska och psy-
kiska besvér samt vid lttare akuta tillstand. Klyftorna i samhillet har skapat skillnad
i folkhélsa inom ldnet. Vilfarden maste nd alla.

Det ska inte spela nagon roll vem du ar eller var du bor, varden ska vara jamlik
och den ska vara latt att nd. Digitala vardtjanster ska anvidndas klokt, men inte ersétta
nddvéndiga personliga mdten. Regionen behover vara rustad att ta emot den som har
svart att ta till sig information, gora sig forstddd eller behover stod att ta sig fram.
Vérdsystemet méste vara enkelt, dd minskas onddigt tryck pa akuten. Den som
behover akut vard ska inte behdva viénta lika lange som idag.
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VANSTERPARTIET SORMLAND

Personlig kontinuitet ar effektivt — en likare som kidnner patienten forbattrar
overlevnaden och minskar behovet av inldggningar. Vardcentralerna behdver dimen-
sioneras upp, fa mer resurser och samordning for multisjuka maste starkas.

Den tvingande lagen om valfrihet (LOV) som tillater privata vardgivare att oppna
var de vill borde avskaffas. Vi vill att vardcentralerna anpassar sin verksamhet efter
befolkningens faktiska vardbehov och att regionen avgdr om och var nya vardcentraler
ska Oppnas.

Viss specialistvard behover koncentreras, men inte pa bekostnad av vard som
behdvs for att uppratthélla akutsjukvard. Sillanvard kan manga ténka sig att aka en
bit till. Men den vard som behovs oftare ska du ha néra till.

Nedskarningarnaivarden har medfort vardplatsbrist. Sverige har farre intensiv-
vérdsplatser idag dn fore pandemin. Visst later det konstigt, ja rent farligt. Statliga
medel méste skjutas till. Samtidigt vill vi infora en stopplag mot utforséljning av akut-
sjukhusen och sikra deras roll i bade krisberedskap och medicinsk utveckling.

Den psykiatriska varden behover forstirkas. Psykiatrin ska drivas i egen regi bade
for vuxna, barn och unga. Kderna ar langa — fran trauma och depression till NPF-
utredningar och kdnsdysfori. Mer resurser behovs till psykiatri, beroendevérd och
samsjuklighet. Filialer inom psykiatrin kan vara ett bra arbetssitt att na ut i fler
kommuner. Vi ser positivt pd mojligheter som mobila team ger.

Numera anviander valdigt manga antidepressiva lakemedel. Vi behover utveckla
och béttra psykiatrin, forebygga suicid och visa att ett battre liv &r mdjligt. Lakemedel
maste kunna kombineras och/eller ersidttas med samtalsbehandling. Vardcentralerna
behdver ha kompetens och resurser for att erbjuda stod vid lattare psykisk ohélsa.
Regionen moter du genom hela livet! Vi vill satsa pé familjecentraler och ge ungdoms-
mottagningar ett tydligt och mer omfattande uppdrag dar psykisk ohélsa och beroende
inkluderas.

En egen vag in for dldre ger bittre tillgang till vardcentralerna for andra vard- Al dre skainte
sokande. For dldre med omfattande behov ér det nédvéandigt med en direktvig till . . .
aldresjukskoterskor och pa sikt dldrevardcentraler. Ett mer utvecklat dldre-samarbete behdva v?_nta !
mellan regionens och kommunernas insatser dr nodvéandiga. sammako

som alla andra.”

Varden behover vara rustad att ta emot personer som utsatts for vald i nira
relationer. Det behovs kunskap kring sérskilt utsatta grupper, hur problematiken upp-
tiacks och hur den utsatta personen tas omhand pa bésta sitt.

Det finns skillnad i halsa mellan konen. Kvinnors hélsa ar pd manga omraden
sdmre. Kvinnor, frimst de yngre, har oftare psykisk ohélsa. Det gar inte att fortsitta
anvdnda man som norm vid forskning. Jimstélld vard dr en fraga om patientsdkerhet.
Vi tycker att det dr bra att kvinnor 6ver 74 som kénner sig oroliga erbjuds mammo-
grafi och tycker att aldersgrinsen bor ses dver.

Manga utbildade barnmorskor arbetar inte ldngre kvar pa grund av arbetstyng-
den. Hela forlossningsverksamheten behover ses 6ver for att gora en trygg miljo bade
att foda och arbeta i. Vi vill ateranstélla kulturdoulorna som var ett bra forlossnings-
stod for utrikesfodda kvinnor och avlastade forlossningspersonalen.

Ingen ska behdva skjuta upp ett tandvardsbesok for att det kostar for mycket.
Darfor ar vart mal att infora ett hogkostnadsskydd i tandvérden. Unga upp till 23 ar
ska ha avgiftsfri tandvard. Vi vill avbolagisera Folktandvéarden S6rmland AB. Privati-
seringen av tandvarden i Sverige har drinerat tillgdngen pé tandvardspersonal, ménga
arbetar vid vinstdrivande kliniker i storre stdder. PA ménga hall dr det svart att fa en
tandldkartid.
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VANSTERPARTIET SORMLAND

Varden blir sdmre
nar personal
frekvent byts ut.”

TRYGGA MEDARBETARE
GER MERVARDEN

Det behdvs en ny personalpolitik som satter hallbarhet fore
kortsiktig effektivitet. Vansterpartiet vill se satsningar pa vidare-
utbildning och utveckling, ratt till vila och aterhamtning och en
arbetsmiljo som gbr att man orkar - och vill - jobba kvar eller
lockas till Region S6érmland.

Nedskarningar gér arbetet mer osdkert. Vid neddragningar drab-
bas medarbetarna. Varsel skapar stress och de som far stanna drar ett
tungt lass. Arbetsvillkoren blir ohéllbara for att orka ett helt arbetsliv
och atervéxten hotas. Yrkesroller urholkas och verksamheten som hel-
het gér miste om kunskap.

Regionens medarbetare: som kor bussen pa morgonen, som dansar,
dietisten, som betalar ut 16n och den som undervisar elever behover
kdnna sig sedda. Alla ska ha en fortroendegivande arbetsgivare och ha
en chef som dr trygg i sin ledarroll.

Vettiga arbetstider och tid for aterhamtning borde vara sjélvklart.
Ratt till heltid ska vara norm. Vi vill inféra arbetstidsférkortning med
bibehéllen 16n, det frigor tid for aterhdmtning. Sex timmars arbetsdag ar
malet. Rimliga Ioner och villkor &r viktiga for att behalla anstéllda och fa
fler att utbilda sig till vardyrken. Karensavdraget behover slopas da det ar
ett ojimlikt system dér vissa kan jobba hemma nér de &r krassliga.

Administrativ personal, som stoder vardpersonal behovs si att
verksamheten gér runt. Det nya journalsystemet Cosmic har inled-
ningsvis gjort varden trég. Vi ser vikten att sdkerstélla att regionen har
tillrédckligt av exempelvis kliniska farmaceuter, HR-personal, medi-
cinska sekreterare med fler sa att fokus i varden hamnar rétt. Medarbetare ska vara pa
ratt plats och gora rétt saker. Vard i egen regi krdver mindre administration, upphand-
ling, uppfoljning av avtal och vélfardsbrott kan minskas.

Vi vill minska stress och sjukskrivningar som hotar exempelvis patientsidkerheten.
En géng for alla behdver vi skapa en fungerande arbetsmiljo for medarbetarna. Sam-
arbete med facken ar viktiga for en sdker arbetsplats att utvecklas pa. Medarbetarna
ska kdnna uppskattning, ha skéliga erséttningar och tillrackligt med kollegor.

Staten maste ta ett storre ansvar for att utbilda i alla vardprofessioner. Vi vill
oka antalet regionbetalda studerande, da kan fler stanna och utvecklas pa jobbet.

Antalet hyrpersonal maste hallas nere. Att anlita dyr hyrpersonal skapar en oratt-
vis arbetsplats med sémre kontinuitet. Varden blir simre nér personal frekvent byts ut.

Bemotandetivarden ar grundlaggande for en fungerande vard. Hér behover
medarbetare ha ett bra ledarskap men ocksa ett pagadende samtal kring patientbemo-
tande. Vi vérnar asylritten och nir det géller vard ska behoven styra. Generellt behdvs
en battre HBTQIA+kompetens bland medarbetarna oavsett yrke. Vi accepterar inte
hat och hot mot ndgon inom organisationen.
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VANSTERPARTIET SORMLAND

ETT NYTANIfANDE, KREATIVT
LAN MED MOJLIGHETER

Att satsa pa regional utveckling, kultur, demokrati och bildning ar
att investera i framtidens Sérmland - ett samhalle dar manniskor
far utvecklas, tanka och dromma stort. Ett rikare liv for fler med mer
livskvalitet. Det ar bra for hela S6rmland.

Vansterpartiet manar om kultur och folkbildning och vi har protesterat mot de

neddragningar som gjorts de senaste aren dé de har varit felprioriterade och slagit hart

mot det fria kulturlivet och civilsamhdéllet. Ett demokratiskt och 6ppet samhélle byg-

ger pa bildning, kritiskt tinkande och rétten att uttrycka sig. Ett demokratiskt
Manniskor behdver fa tillgang och méjlighet till att lara, njuta av Sormléndsk samhalle bygger
matkultur, bygga stabila nidtverk och fa fascineras av scenkonsten. Idag r tillgangen pa bildning,

till kultur ojamlik vilket vi anser att regionen ska kompensera for genom variation i kritiskt tinkande
utbud och var i ldnet verksamheter forlaggs. och ritten att

I S6rmland ska varje barn ha god tillgang till kulturens olika uttryckssatt. Via uttrycka sig.”

skolan ska Sérmlandsmodellen som ger barn rétt till kulturupplevelser erbjudas. Unga
ska motiveras till att géra smarta skolval dér fler 4n idag utbildar sig inom bristyrken:
teknik, naturvetenskap och skog/naturbruk. Oknaskolan ska fortsatt drivas av Regio-
nen. Skolan ska inte bara ge kunskap for arbetsmarknaden utan for livet.

Alla - oavsett vem du ir och var du bor - ska kunna delta i kulturlivet pa lika vill-
kor, bade som publik och skapare. Sormlands museum ska vara en kalla till historien,
andra kulturer, lyfta samtiden och férnimma framtiden. Kulturhistoriska miljoer som
Nynds ér viktiga att bevara och halla 6ppna. Museet ska vara tillgdngligt och avgifts-
fritt for besokare. Konserter eller storre evenemang kan kosta en lagre intradespeng.

Vansterpartiet anser det vara viktigt att politiker har god kontakt med valjare
och folkrorelser och moter upp ménniskor pa olika sitt under mandatperioden. Vi
anser att arvoden till politiker inte ska utgéra en for stor klyfta mellan folkvalda och
folket.

Vansterpartiet varnar lansbildningsforbundet, folkhogskolorna och studie-
férbunden som motorer for folkbildning, demokrati och gemenskap. Vi virnar
fackforbundens roll som garant for réittvisa villkor och trygga jobb. For att vinda
Soérmlands 1aga utbildningsniva och hdga arbetsldshet krivs en ny politik. Asa och
Eskilstuna Folkhogskolor ska fortsdtta drivas i regionens regi.

For Sormland ar besoksnaringen viktig bade som rekreation, for naringslivet och
som arbetsgivare. I Sormland tillgdngliggdrs utbildning pé olika nivéer. Vi ser behov
av att tappa till en vixande klyfta mellan stad och landsbygd. Sméforetag kan vara del
i den grona omstdllningen. Forskning mdter néringsliv for en starkare arbetsmarknad
med nérhet till storstadsregionerna i Milardalen. Vi tror pa ett samhélle som ar smart,
kreativt och méanskligt.

For framtidens hallbara samhalle dér utveckling och konkurrenskraft ar viktigt
krdavs samverkan och kunskapsutbyte med nérliggande regioner kring utbildnings-,
arbetsmarknads-, bostads- och transportfrdgor. Landsbygdens forutsittningar behover
beaktas. Politikens uppgift dr att mojliggora att hela landet ska fungera. Vinsterpartiet
vérnar det regionala inflytandet.
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VANSTERPARTIET

SER HELA SORMLAND

Behoven ska styra och regionen behover bli mer jamlik.
Da behover vi se pa vilka brister som finns i de olika delarna av lanet.
Har ar forslag vi driver utifran behov runt omi lanet.

Regionens ansvarsomrade ar mycket mer an
vard. Pendlarantalet i Sérmland &r stort. Nar du
betalar din biljett forstar vi att du forvantar dig
en tjansti gengald. Vi kommer att jobba for att
starka det kollektiva dkandet i regionen.

Vi vill se 6ver d6ppettider pa vissa vardcentra-
ler. Exempelvis pendlare ska ha mojlighet att ta
sig till varden, akuten kan avlastas och arbetsti-
derna kan goras battre for de anstallda.

Vansterpartiet vet att manga som bor i till
exempelvis Vingaker, Gnesta och Trosa har
langt att ta sig nar varden behovs akut. Har
maste l6sningar finnas pa plats for en saker
och smidig vard. Vardcentraler i dessa orter
behover ha ett breddat utbud av undersok-
ningar och behandlingar. Samarbete med nar-
liggande regioner och en narvarande ambulans
ar viktig.

Vansterpartiet kommer att forverkliga ett sta-
bilt 6ppethallande av Nynas slott, vi arbetar

for ett avgiftsfritt museibesok pa Sérmlands
museum och vi manar om folkbildning.

Vansterpartiet ser stor vikt i att Ungdomsmot-
tagningen i Nykoping far andra lokaler.

Vi vill 6ppna de omdiskuterade barnplatserna
dygnet runt pa Nykopings lasarett.

Stor del av regionens medarbetare bor i
Eskilstunaomréadet. Stora personalomsatt-
ningar vill vi arbeta bort genom att erbjuda

en arbetsplats dar medarbetarna trivs med
moderna tankar kring arbetsliv och arbetstider.
Vansterpartiet ser behov av att 6ppna upp
barnakuten i Eskilstunaigen.

Nara psykiatri bor finnas i Oxel6ésund och Flen,
vi vill 5ppna en filial ett par dar i veckan dar.

Vansterpartiet manar om folkbildningen och
ser stora vinster i Eskilstuna folkhdgskolas
arbete for att 6ka bildningen i lanet och vill sar-
skilt lyfta arbetet med att fa utlandsk arbets-
kraftin i vardyrkena.

Vansterpartiet tycker att det ar bra om du kan
ha varden nara. Kullbergska ar ett bra sjukhus
som ska finnas kvar som akutsjukhus.

Regionen behover se till att sjalv driva vard-
centraler dar det behdvs, vi ser behov av en
vardcentral pa Norr i Katrineholm.

Att behova spendera en dag for att aka till
BUP med en ung person som inte mar bra ar
inte ultimat. Vi vill se att BUP finns pa narmre
hall - i Katrineholm.

Vi vill ateroppna distriktsskoterskemottag-
ningarna i Julita och Bjorkvik.

piA DIN SIDA

REGIONLISTAN PLATS 1 ELINOR SUNDEN OCH
REGIONLISTAN PLATS 2 PATRIK RENFORS




