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Vansterpartiets vision for landstinget:
Behoven ska styra — inte planboken!

Vénsterpartiet arbetar for att skapa en jamlik vard med hog tillganglighet och kvalitet.
Vi vill att varden ska vara offentligt finansierad och demokratiskt styrd, jamstalld,
behovsstyrd och praglas av inflytande for patienter och personal.

Vénsterpartiet &r emot privatisering av offentlig verksamhet. Vi arbetar for allas ratt till
béasta mojliga hélso- och sjukvard oberoende av ekonomi, klass, kén, eventuell
funktionsnedsattning och bostadsort. Vi vill varda varje skattekrona och arbetar for att
vara skattemedel inte ska ga till privata vinstuttag.

Vénsterpartiet arbetar for miljosatsningar inom kollektivtrafik och infrastruktur, for
kultur och folkbildning i hela lanet. Forebyggande arbete och satsningar pa folkhalsa ar
prioriterade omraden.

Kultur

Ett rikt kulturliv &r en kalla for personlig utveckling och hélsa. Folkbildning och
utbildning genom kulturverksamhet, folkhdgskolor och bildningsforbund ar viktiga
verktyg for att astadkomma en verklig samhallsforandring och utveckling av
demokratin. Vi vill utka stodet till kulturforeningar och projekt, behalla avgiftsfri entré
till alla museer och det unika i att alla elever i lanet far en teater- eller musikupplevelse
varje ar.

Folkhalsa

Den framsta orsaken till en férsamrad folkhalsa &r nér oréttvisorna okar i ett samhalle.
En god folkhélsa handlar inte bara om livskvalitet utan ar ocksa en viktig forutséttning
for ekonomisk och social tillvaxt. Vi vill férdela resurserna rattvist mellan férebyggande
och sjukvardande insatser. Familjecentraler, ungdomsmottagningar och missbruksvard
ar exempel pa viktiga forebyggande insatser dar landstinget och kommunerna
samverkar.

Halso- och sjukvard

Vénsterpartiet arbetar for en demokratiskt styrd vard i offentlig regi. Halso- och
sjukvarden ar en av hornstenarna i den svenska valfardsmodellen och ska ha laga eller
inga avgifter. Det dr behoven som ska styra, inte planboken. Vi ar emot vinstuttag i
varden och anser att eventuella dverskott ska aterinvesteras. Den fria etableringsratten
bidrar till att 6ka ojamlikheten i varden, bade geografiskt och socialt. Det ska finnas
distriktsskoterskor aven pa landsbygden och besok hos distriktsskoterska ska vara
avgiftsfritt. Vi vill garantera att asylsokande, pappersldsa och gémda fortsatt ska ha réatt
till sjukvard pa samma villkor som 6vriga Sormlandska medborgare.

Psykiatri

Vinsterpartiet anser att en mangfald av olika stod- och behandlingsmetoder ska anvan-
das inom den psykiatriska varden. Ungdomars psykiska ohélsa ar hog och varden av
unga vuxna maste fa utokade resurser. Vi anser att avgiftningsplatser ska finnas pa
samtliga sjukhus i lanet. Vi anser att beroendecentrum for unga ska utvecklas i hela



lanet i samarbete med kommunerna. Aven andra stodjande verksamheter behover
utvecklas. Inom den psykiatriska varden ar narhet ett mycket viktigt perspektiv.

Vard av aldre

Samarbetet mellan kommuner och landsting om hemsjukvard &r avgoérande. Man ska ha
samma ratt till vard oavsett om man har valt att bo hemma eller i ett sarskilt boende.
Gemensam vardplanering infér hemgang fran sjukhus maste utvecklas vidare. Inom
vard i livets slutskede ar det viktigt att individen efter eget onskemal far bestamma om
han eller hon vill do i hemmet eller pa sjukhus.

Habilitering och hjalpmedel

Vénsterpartiet vill skapa forutsattningar for ett sjalvstandigt och aktivt liv for personer
med funktionsnedsattning. Sa kallad onddig ohédlsa” inom denna grupp ska motverkas.
Mer resurser behdver tillforas sa att en vantetid pa max 30 dagar garanteras for barn och
unga med psykisk ohélsa och/eller neuropsykiatriska funktionsnedséttningar.
Samverkan med psykiatrin behover forstéarkas.

Tandvard
Vi vill se tandvard som en del av hélso- och sjukvarden och att kostnaderna pa sikt ska
inga i ett gemensamt hogkostnadsskydd for vard, mediciner och hjalpmedel.

Ratten till en god hélsa
kraver samhallsforandringar

Ratten till en god halsa ar en grundpelare i vart samhalle. Vi 6nskar att vara
medmanniskor ska fa leva lange och utan krampor. En frisk befolkning gynnar dock inte
bara individen, utan dven hela samhéllet. Ett land som praglas av manga sjuka far samre
ekonomi, produktivitet och framtidstro. Att arbeta for en god folkhélsa ar darfor viktigt
ur flera perspektiv.

Sverige har stora halsoskillnader som dessutom har 6kat de senaste aren. Om en person
ar man eller kvinna, rik eller fattig, stadsbo eller bor pa landet, har en funktions-
nedsattning eller inte har visat sig ha stor betydelse for manniskors allmanna tillstand.
Skillnader i makt och inflytande, ekonomi och arbetsmiljo och tillgang till vard och
stimulerande livsmiljoer ar nagra av de viktigaste orsakerna till halsoklyftorna.

Vansterpartiets strategi for full sysselsattning

Vi vill se en samlad strategi for full sysselsattning med tyngdpunkt pa riktiga jobb i
valfardssektorn. Det &r dar de samhéllsekonomiska behoven ar som storst, och fasta
anstallningar ar det verktyg som ger de storsta effekterna pa sysselsattningen. Storre
delen av kostnaderna fér en sadan reform skulle ga tillbaka till det offentliga i form av
skatter, arbetsgivaravgifter och minskade utgifter i a-kassan.

Det oroliga ekonomiska varldslaget har paverkan pa den svenska ekonomin. Den
tekniska utvecklingen har bidragit till att foretag kan hoja sin produktionskapacitet utan



att anstélla fler. Privatiseringen av offentlig sektor ar kostnadsdrivande utan en 6kning
av antalet anstéllda.

Pa sikt ser vi snarare en arbetstidsférkortning och en jamnare férdelning av den faktiska
arbetstiden som en mojlighet for att skapa full sysselsattning. For en del arbetsplatser
skulle resultatet i forsta hand vara hogre produktivitet, medan det pa andra skulle
behovas fler anstéllda. Oavsett vilket dr det steg at ratt hall.

For att fa ner arbetslosheten kommer det att behdvas en effektiv arbetsmarknads- och
naringspolitik som till exempel ger goda studiemojligheter i hela landet. Antalet
utbildningsplatser for lakare, sjukskoterskor och underskéterskor behéver utokas.

Fler anstallda i valfardssektorn

Att bygga ut den skattefinansierade valfarden handlar om att investera langsiktigt for att
starka produktionsformagan och héja levnadsstandarden. Vi vill att den offentliga
konsumtionens andel av BNP ska oka.

Genom att skattefinansiera valfardstjansterna kan de férdelas efter behov, och
avgiftsfinansieringen behdver generellt sett minska.

En stor fordel med offentligt agda verksamheter ar att de kan ha samhéllsnytta som mal.
Vérdet av det har blivit sarskilt tydligt mot bakgrund av de stora kostnader manga av
privatiseringarna fort med sig i form av byrakrati, forsamrad kvalitet, 6verpriser och
skatteflykt. Vi vill aterta verksamhet som privatiserats i offentlig regi.

Vénsterpartiet ser ett stort demokratiskt varde i det lokala och regionala sjalvstyret.
Staten har det huvudsakliga ansvaret for sysselsattningspolitiken och den évergripande
inriktningen for den offentliga sektorn, men maste samtidigt se till att det finns goda
forutsattningar att forverkliga de besluten lokalt.

Ny skattereform

En ny skattereform &r en forutsattning for en expansion av valfardssektorn. Vi menar att
behoven maste fa styra, och att skatterna bade kan héjas och breddas i takt med att
ekonomin utvecklas i mer samhéllelig riktning.

Vélfardssamhallets framvaxt har finansierats genom éverfoéring av ekonomiska resurser
fran foretag och individer till uppbyggnad av offentlig vard, utbildning, omsorg, kultur
och infrastruktur. For att langsiktigt finansiera en fortsatt utbyggnad av valfarden
kommer skattenivaerna pa sikt att behdva hojas.

Det betyder inte mindre pengar i planboken &n idag. Skatterna tar bara en del av l16ne-
6kningen och motsvaras dessutom av lagre avgifter och hdgre transfereringar. Dagens
marginalskatter, eller nagot hogre sadana, utgor inte nagot storre problem for antalet
arbetstillfallen.

Vi anser att en hogre skatteniva utjamnar inkomstskillnaderna i samhallet, bade mellan
kvinnor och man och mellan klassamhallets olika skikt. Skatterna pa vinst och kapital
behover skarpas. Vi vill 6ka progressiviteten i skattesystemet. Den stora omférdelande



effekten i skattesystemet uppnas for narvarande genom den kommunala beskattningen,
som ar proportionell. En 6kande jamlikhet kommer endast till stand under forutsattning
att de offentligt 4gda och drivna vélfardstjansterna ocksa byggs ut.

Nodvandiga riksdagspolitiska beslut for en forbattrad folkhalsa

Arbetsmiljolagstiftningen maste skérpas sa att halsofarliga arbetsplatser tvingas
genomfora reformer pa allvar. Den ekonomiska stressen behdver angripas med trygga
anstallningar och starka forsakringssystem. En aktiv arbetsmarknadspolitik, och da
sarskilt satsningar pa arbete at langtidsarbetslosa, kan spela en stor roll i att undvika
utslagning. Ofrivilligt deltidsarbete behdver motverkas med en lagstadgad ratt till heltid.

Den strukturella rasismen &r inte enbart ett problem for individen eller ett
rattviseproblem. Diskrimineringen medfor dessutom att en betydande arbetskraft gar till
spillo och att viktig kompetens slésas bort. Vi vill att diskrimineringslagstiftningen
skarps och att all offentlig upphandling anvéander sig av antidiskrimineringsklausuler.

Tillganglig arbetskraft paverkas aven av flera omraden vars samhallsekonomiska
betydelse ofta underskattas. Ett sadant omrade ar mojligheterna till en aktiv och social
fritid, dar idrottsrérelsen, kulturen och det 6vriga foreningslivet gor stor skillnad.

Demokratisering av arbetsplatserna

Demokratiseringen av arbetsplatserna ar en central fraga for de anstéllda saval i
offentlig som privat sektor. Det gar att ta stora steg framat redan genom att ga mot
tryggare anstallningsformer, starkare arbetsratt och aktivare fackféreningsarbete.

Manga arbetsplatser skulle fungera betydligt battre om de drevs i demokratiska former.
For varje person som tappar motivationen, eller aldrig hittar den, forlorar samhallet
ekonomiska utvecklingsmdjligheter. Ju mer komplexa arbetsprocesserna blir, desto mer
meningslost ar det att forsoka uppratthalla produktiviteten genom kontroll snarare an
engagemang.

En arbetsplats dar varje anstalld vet att han/hon kan paverka eller fatta beslut Gver sin
arbetssituation, &r dessutom en hélsosam arbetsplats. VValfardssektorn behover utveckla
former for arbetsplatsdemokrati dér de anstélldas makt och inflytande starks.

Att std upp for kollektivavtalen &r en fullkomligt avgorande uppgift for Vansterpartiet.
Krav pa loner och villkor i enlighet med kollektivavtal i all offentlig upphandling ska
efterlevas.

Arbetstidsforkortning

Genom att kombinera arbetstidsforkortning med en politik for full sysselséttning och
hogre arbetsutbud skulle det totala antalet aviénade arbetstimmar i ekonomin kunna 6ka
samtidigt som arbetande manniskor far mer fritid



Generell valfard

Sa lange den hoga arbetslosheten bestar kommer det att finnas ett stort politiskt
utrymme for attacker mot den generella valfarden. Ska vi i langden kunna sékra starka
arbetsléshets- och sjukforsakringar maste det bli fler som kan forlita sig pa systemen
och samtidigt farre som behdver anvanda dem.

Vi forsvarar socialforsakringarnas principiella grundpelare fullt ut: att de &r allméanna
och heltackande, att de &r rattighetshaserade och att de bygger pa inkomstbortfalls-
principen.

Tandhalsan forsamras och skillnaderna pa individniva ar relaterade till individens
ekonomiska forutsattningar. Tandhélsans utveckling i landet avspeglar de vaxande
ekonomiska orattvisorna. Det &r bade forvanande och sorgligt att konstatera att patienter
som har fatt tandskador via medicinsk behandling eller av somatisk sjukdom inte far
stod av ersattningssystemen.

Ekologiskt hallbar utveckling

Sverige behdver genomfora en genomgripande miljéomstéllning, sa att vi som land
haller oss inom ett rattvist miljéutrymme. Det innebar att vi inte ska forbruka sa mycket
resurser per invanare att vi tvingar andra lander att forbruka mindre &n vi sjalva, nu eller
i framtiden.

Dagens energianvandning &r varken ekologiskt hallbar eller samhéallsekonomiskt
rationell. Med detta i dtanke &r det viktigt att gora stora satsningar pa infrastruktur och
kollektivtrafik.

Omvarldsanalys

Folkhalsa &r ett samlat begrepp for befolkningens halsotillstand. En god folkhalsa
handlar inte enbart om att halsan bor vara sa bra som mojligt, utan ocksa vara jamlikt
fordelad. Den enskilt storsta orsaken till ohélsa bland en befolkning ar nar det rader
stora fordelningspolitiska orattvisor i ett samhalle.

Pa Landstingets hemsida konstateras: For politiker ar det viktigt att folkhalsan ses som
en helhet. Ett framgangsrikt folkhalsoarbete kraver helhetssyn och bor riktas in pa att
forandra grundlaggande strukturer i samhéllet, till gagn for hela befolkningen.” Detta ar
nagot vi vill betona genom att beskriva halsolaget i befolkningen.

Enligt Arbetsformedlingen ar So6dermanland det Ian som har ndst hogst arbetsloshet i
Sverige. Personer som ingar i vad som kallas utsatta grupper tenderar att hamna i langa
perioder utan arbete. | april 2012 ingick 64 procent av de arbetssokande i dessa grupper.
Ungdomar &r speciellt utsatta med en hog arbetsloshet pa cirka 15 procent i Sérmland. |
den av Landstinget producerade rapporten ”Hélsan i S6dermanland” fran 2012 framgar
det att utbildningsnivan i lanet ar lagre &n i riket och skillnaden har dkat de senaste 25
aren. Det & med denna bakgrund inte svart att forsta att manga i Sérmland lever pa
ersattningar for utebliven férvérvsinkomst. Barnfattigdomen har kommit att bli ett
samhallsproblem i Sverige och bland dem som drabbas mest finns ofta barn med
utlandsk bakgrund.



Alkoholkonsumtionen i samhéllet ar alltfor hog. Alkoholkonsumtionen har 6kat kraftigt
i Sverige sedan mitten av 1990-talet. | industrilanderna rankas alkohol som den tredje
storsta riskfaktorn bakom ohélsa, som inte bara drabbar den som dricker sjalv utan &ven
dennes omgivning.

Sedan mitten av 1900-talet har medelaldern stigit med cirka 10 ar hos bade kvinnor och
man. Den 6kade livslangden medfor kostnader for landstinget da varje individ behover
vard och omsorg under en langre tid och da &ldre kan komma att ha behov av andra
typer av vard an vi tidigare erbjudit.

En funktionsnedsattning medfor inte automatiskt saémre halsa. Daremot beskrivs i
Folkhalsoinstitutets rapport ”Onddig ohélsa - Halsolaget for personer med
funktionsnedsattning™ att det ar mer &n tio ganger vanligare med dalig halsa bland
personer med funktionsnedsattning an hos den évriga befolkningen. Andelen med dalig
hélsa var storst bland kvinnor och mén med rorelsehinder, av vilka 43 procent av
méannen och 32 procent av kvinnorna rapporterade ett daligt allméant halsotillstand.

Halsoanalys

Rapporten “Hilsan i Sddermanland” tar upp att livsvillkor, sa som sociala och
ekonomiska forhallanden har visat sig ha ett betydande samband med héalsan. Det &r
dock svart att veta om det &r de ekonomiska och sociala férhallandena i sig som orsakar
ohalsa eller om det &r ohalsan som orsakar de ekonomiska och sociala problemen.

En bild av hur vardkontakterna ser ut i Sérmland far man i rapporten ”Sérmlénningar
tycker om varden”. Cirka 65 procent av befolkningen hade enligt rapporten besékt en
vardgivare under de senaste tre manaderna, majoriteten av dessa var kvinnor och aldre.

Av de drygt 20 procent som ként behov att soka vard men avstatt &r majoriteten kvinnor
och yngre. De vanligaste orsakerna till att ha avstatt fran vard trots behov ar for langa
vantetider, att besvaren gick 6ver samt negativa erfarenheter fran tidigare besok. Det ar
vanligare att avsta fran tandvardsbesok pa grund av ekonomiska skél, an att avsta fran
att ta ut lakemedel eller besoka sjukvarden. Det ar framforallt unga manniskor, speciellt
kvinnor i aldersgruppen 18-49 ar, som avstar fran tandvardsbesok, sjukvard och
ldkemedel.

Da det galler tandvard har éver 90 procent av befolkningen genomfort nagon slags
tandundersckning under de senaste fem aren. En 6vervagande del av dem som inte
genomfort nagon tandundersokning har utlandsk bakgrund trots att de sjalva uppger sig
ha en jamforelsevis sdmre tandhélsa an den 6vriga befolkningen.

Vénsterpartiets budgetforslag syftar till att med férebyggande och forstarkande insatser
forbattra befolkningens hélsa.



Landstingets styrmodell

Det ar av central betydelse i en demokratiskt styrd organisation att politiska beslut ger
ett tydligt avtryck i verksamheten. Det ska vara en tydlig rollfordelning mellan politiker,
tjanstemén och verksamhet.

Vénsterpartiet foljer i detta dokument den styrmodell den politiska majoriteten i
landstinget tillampar. En tydlig och enhetlig metod for att styra landstingets komplexa
och omfattande verksamhet krévs. Processen kan beskrivas som ett system med
landstingets vision pa en 6vergripande niva och som genomsyrar efterfoljande led i
processen: strategiska mal, indikatorer och malvarden, handlingsplaner och aktiviteter.
Forst tecknas de stora dragen och allt eftersom processen fortskrider fylls fler detaljer i.
Styrmodellen ger dels enhetliga begrepp for de olika momenten av genomférandet, dels
en grund for uppfoljning och utvérdering.

Den politiska styrningen av landstingets verksamheter behdver forbéttras. Vi ser en
levande medborgardialog som ett viktigt verktyg for hur vi inom politiken bor utveckla
Landstinget i Sérmland.

Balanserad styrning

Den styrmodell som Landstinget Sérmland tillampar ar balanserad styrning. Den balan-
serade styrningen ar en strukturerad metod som ger forutsattningar att styra mot och
folja upp de landstings6vergripande mal som Landstingsfullméktige faststallt som
strategiskt viktiga och darigenom skapa en tydlig styrningslogik som stracker sig fran



politik till praktik. Balanserad styrning syftar till att forbattra styrningen och
uppfoljningen av de strategiska malen, utveckla en helhetssyn pa verksamheten, skapa
en storre kannedom och forstaelse for verksamhetens uppdrag samt 6ka mojligheten till
delaktighet och ansvarstagande i hela organisationen. For att skapa balans i budgeten
och for att kunna bedéma konsekvenserna av de strategiska malen gors en utforligare
beskrivning av valda mal utifran foljande fem perspektiv:

Medborgarperspektivet
Personalperspektivet

Process- och fornyelseperspektivet
Miljoperspektivet
Ekonomiperspektivet

Medborgarperspektivet ar 6verordnat och strategierna i 6vriga perspektiv ska
understodja maluppfyllelsen i medborgarperspektivet.
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Medborgarperspektivet

Medborgarperspektivet ar det framsta och éverordnade perspektivet. Det innebér att
landstingets verksamheter utgar fran medborgarens behov och férutsattningar.
Medborgare innefattar bland annat rollen som brukare, patient, besokare och anhorig.

Medborgare i rattslig mening innebar en person som kan atnjuta fulla politiska och
sociala rattigheter. Medborgarperspektivet innefattar dven asylsokandes, papperslosas
och gémdas mojlighet till vard och barns sarskilda rattigheter.

Strategiskt mal
Medborgarna far tjanster av god kvalitet, kanner sig delaktiga och blir respektfullt
bemdotta

Strategiskt mal
Landstingets verksamheter arbetar fér att uppna jamlikhet i halsa for lanets
invanare

Strategiskt mal

Landstingets verksamheter bedriver ett aktivt arbete i syfte att vara ett dppet
landsting for alla oavsett kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell laggning,
alder eller social tillhorighet.

Sérmlanningarna ska kénna trygghet och tillit i sina kontakter med landstinget. Alla ska
bemdtas med respekt, god service samt lattillganglig och relevant information utifran
sina unika behov.

Att vara lyhord gentemot medborgarnas upplevelser av landstingets verksamheter ar
viktigt for att kunna utvecklas och pa basta satt uppfylla sérmlanningarnas behov och
onskemal. Utvecklings- och forbattringsarbete ska ske i nara samarbete med brukar-,
patient- och anhérigforeningar. Anhdriga gor varje dag storartade insatser for sina néra.
Anhorigperspektivet ska bli starkare i landstinget. Savél brukare som anhoriga ska ha en
central funktion i utvecklingen av landstingets alla verksamheter saval kvalitet som
innehall.

Alltfor ofta mots vi av rapporter dar brukares och patienters sjukdomssymptom inte tas
pa allvar och undersoks eller dar misstag i varden gors pa grund av tidspress. Detta
tyder pa att resurserna inom varden inte ar tillrackliga. Undersokningar har visat att
medborgarna ar villiga att betala en hogre skatt for att behalla ratten till god kvalitet
inom hélso- och sjukvarden.
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Vansterpartiet arbetar for

Demokratiskt styrd och solidariskt skattefinansierad sjukvard

Inga fler privatiseringar inom héalso- och sjukvarden

Att halso- och sjukvarden skall ha laga eller inga avgifter

Att ojamlikhet i vard och behandling mellan kvinnor och méan identifieras och
undanrgjs

Att ojamlikhet i varden som ar relaterad till olika etnisk bakgrund eller sexuell
laggning identifieras och undanrdjs

Att ojamlikhet i varden som ar relaterad till individens ekonomiska situation och
socioekonomiska faktorer identifieras och undanrojs
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Personalperspektivet

Personalperspektivet beskriver vad det innebér for landstinget att vara en bra arbets-
givare och hur personalens resurser ska tillvaratas och utvecklas i syfte att stodja de
strategiska malen i medborgarperspektivet.

Strategiskt mal
Landstinget &r en attraktiv arbetsgivare med kompetenta och engagerade
medarbetare

Strategiskt mal
Landstingets personal upplever en god arbetsmiljé som bidrar till personlig
utveckling, delaktighet och arbetsgladje

Strategiskt mal
Landstingets personal deltar aktivt i utvecklingen av verksamheten och ser sin
roll i helheten.

Den bé&sta marknadsfoéringen for landstinget som arbetsgivare ar en nojd personal.
Personalen &r vardens viktigaste resurs och deras engagemang och lojalitet utsatts for
stora pafrestningar om halso- och sjukvardens resurser ar otillrackliga i vardagen. Nar
den fast anstéllda personalens arbetsvillkor forbattras 6kar mojligheten till rekrytering
och andelen kostnadskrévande hyrpersonal kan minska.

Internkontrollen och kvalitetssakringen maste forbattras nar det galler personalpolitik
och arbetsmiljoer.

Landstinget som expert pa vard patalar alltid behovet av forebyggande halsoarbete och
behover leva efter detta. Halsofrdmjande arbete inom landstingets egna arbetsplatser
behdver utvecklas. Personal som drabbas av funktionsnedséattning bor erbjudas
anpassade anstéllningsformer.

Kostnaden for inhyrd personal ar dubbelt s3 hog som for fast anstéllda. En personalpool
med fast anstéllda skulle kunna minska dvertidsersattningar och behovet av att anlita
hyrpersonal. Mojligheten till lagstadgad semester under olika semesterperioder borde
provas i dverenskommelse med de fackliga organisationerna och med skalig erséttning.

Heltidsnormen i arbetstidslagen bor sankas med sikte pa sex timmars arbetsdag. Som en
strategi for att na det malet vill vi pabdrja en arbetstidsforkortning avtalsvagen for
exempelvis sjukskdterskor och underskoterskor.

Fortbildning

Fortbildning av personalen fyller manga funktioner. Den medicinska tekniken och
behandlingsmetoderna utvecklas i ett raskt tempo. Fran det att SBU (Statens beredning
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for medicinsk utvardering) gar ut med rekommendationer om en behandling sa tar det
upp till tio ar innan den genomforts i hela landet. Det ar viktigt att landstinget fortsatter
utvecklingen mot en larande organisation. Fortbildning vitaliserar organisationen men
arbetstiden maste racka till for att omsatta kunskaperna i verkligheten.

Som en del i att rekrytera lakare och annan vardpersonal kan internutbildning vara ett
verksamt instrument. Specialistutbildningar for sjukskdterskor och vidareutbildning av
underskaterskor bor stodjas ekonomiskt. Fler utbildningsplatser for ST-lakare &r ett bra
sétt att rekrytera lakare.

Vi ser sjukskoterskornas okade ansvar i varden, sarskilt dar andelen hyrlakare &r hog.
Generellt sett kan varden effektiviseras da stérre ansvar laggs pa sjukskoterskorna.
Denna utveckling bor dven innebéra en nivahajning géllande sjukskoterskornas loner.

Vansterpartiet arbetar for

— Att en utveckling sker av personalpolitiken genom att ett kvalitetssékringsarbete
utvecklas inom personalpolitiken och arbetsmiljdarbetet.

— Att studier kring arbetsmiljé och personalens arbetstillfredsstéllelse redovisas for
politiken.

— Att genom jamstalldhetsplaner och ldnekartlaggningar se till att orattvisa
I6neskillnader mellan kvinnor och mén motverkas

— Att heltid och fasta tjanster skall vara normen och deltid en mdjlighet néar
personalen sa onskar

— Att verka for sex timmars arbetsdag

— Att inratta en personalpool for att minska évertid och hyrpersonal

— Att gemensamt med andra landsting verka for ett stopp av inhyrd personal

— Att hoja frisknérvaron hos personalen

- Att schemalagga lakarnas arbetstider pA samma satt som Gvrig personal

— Att personal i alla yrkeskategorier ska ha mdjlighet till kompetensutveckling

- Att sjukskoterskor kan fa specialistutbildning pa betald arbetstid

— Att fler utbildningsplatser for ST-lakare erbjuds

- Att vardyrkena far hogre status och forskningsutrymme

— Attinvandrades kompetens béttre tillvaratas genom svenskundervisning,
validering av betyg och fordjupad samhallskunskap

- Att arbetet med mangfaldsplaner och jamstalldhetsplaner &r aktivt och en del av
personalpolitiken

— Att hdlsoframjande arbetsplatser utvecklas inom landstinget

— Att landstinget enbart anlitar foretag och underentreprendrer som har tecknat
kollektivavtal

- Att aterinfora friskvard pa arbetstid for alla

— Attt sjukskoterskornas kompetens anvands fullt ut och att deras I6ner hojs

— Att strategiska I6nesatsningar gors for att underlatta rekrytering
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Process- och fornyelseperspektivet

Process- och fornyelseperspektivet beskriver hur forutsattningar skapas for en standig
utveckling och forbéattring av verksamheten i syfte att stodja de strategiska malen i
Medborgarperspektivet.

Strategiskt mal

Landstinget bedriver, genom tydlig ledning och styrning, ett kontinuerligt och
systematiskt kvalitetsarbete med effektivitet, kvalitet, langsiktighet och tillgang-
lighet som ledord.

Strategiskt mal
Landstinget utgor en aktiv part i en regional utveckling som ar ekonomiskt, eko-
logiskt och socialt langsiktigt hallbar

Landstingets kvalitetsarbete ska i stor utstrackning initieras och drivas inifran den egna
verksamheten i syfte att tillvarata idéer och erfarenheter fran personalen pa ett systema-
tiskt satt. Samtliga verksamheter har ett grundldggande ansvar for detta och att realisera
effekterna. Verksamhetsutveckling &r en integrerad del i det dagliga arbetet for att 6ka
produktiviteten och sékra en god ekonomisk hushallning.

Verksamhetsgrupper med eget ansvar dkar mojligheten att paverka sin arbetssituation.
Det ger mdjlighet att béttre tillvarata sjukskoterskornas kompetens, effektivisera varden
och skapa storre tillfredsstallelse i arbetet.

Synpunkter och anmalningar fran patienter och narstaende maste tas tillvara i arbetet
med att utveckla halso- och sjukvarden.

Forebyggande halsoarbete som kraver investeringar kan realiseras genom tillskapandet
av sociala fonder.

Vansterpartiet arbetar for

— Att kvalitetssakringsarbete utvecklas inom personalpolitiken och
arbetsmiljoarbetet

- Utveckling av verksamhetsgrupper dar sjukskéterskor far stérre ansvar

— Tillskapandet av sociala fonder for ett langsiktigt arbete med bland annat hélsa,
folkh&lsa och psykosaociala problem
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Miljoperspektivet
Miljoperspektivet beskriver hur landstingets verksamheter, i sitt dagliga samt langsiktiga arbete,

ska ta hansyn till miljon och bedriva tjanster som utgor sa lite negativ miljopaverkan som moj-
ligt i syfte att stodja de strategiska malen i Medborgarperspektivet.

Strategiskt mal
Landstinget bedriver ett effektivt miljoarbete

Strategiskt mal
Landstinget sékerstéller att de kemikalier och lakemedel som anvands ger
minsta mojliga miljopaverkan

Strategiskt mal
Landstinget fokuserar pa att minimera negativ klimatpaverkan

Inom landstinget finns det manga majligheter till att minska elenergianvandningen.
Om vi inte investerar gar vi miste om kostnadsminskningar som kan vara storre an
investeringarna. Investeringar for att minska elenergianvandningen ar bade ur
ekonomiskt- och miljoperspektiv det enda ratta.

Landstinget maste beakta miljoaspekterna vid planering av all verksamhet. En minskad
anvandning av personalens resor vid olika moten ar att oftare anvanda video- och
telefonkonferenser.
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Kvalitetsarbete inom kollektivtrafiken, persontrafik pa TGOJ-banan, ett regionkort for
buss och tag i samarbete med andra lan och férbattrade sjuk- och behandlingsresor ar
atgarder som har en direkt paverkan pa miljon. Eftersom vi vill behalla vara sjukhus i
lanet &r planering av sjukresor och andra transporter av stor betydelse. Ocksa inom
hélso- och sjukvarden finns mojligheter till forbattringar i miljoarbetet.

For landstinget behovs en utveckling av kommunikationerna i nord-sydlig riktning for
att mojliggora battre resande for saval patienter, anhoriga som landstingets personal.
Detta ar sarskilt angelaget i en sammanhéllen sjukvérd. Okad anvandning av TGOJ-
banan skulle dar kunna vara en viktig faktor bade for landstingets interna behov och for
att starka lanets utveckling. En tidigareldggning av projektet Ostlanken skulle ge
betydande miljévinster.

Lakemedelsrester i avloppsvattnet ar ett stort samhallsproblem. Vi vill ta initiativ till ett
samverkansprojekt med kommunerna om att forstirka reningsprocessen i de
kommunala reningsverken.

Vansterpartiet arbetar for

— Investeringar for att minska energianvandning inom landstingets verksamheter
— Att video- och telefonkonferenser anvands for att minska personalens resande
— Att landstinget anvander fornyelsebara energikallor

— Skarpta miljokrav vid upphandlingar

— Att starta ett projekt for rening av lakemedelsrester i avloppsvatten

— Satsning pa TGOJ-banan och forbattrad kollektivtrafik i Ianet och regionen

— Tidigarelaggning av projektet Ostlanken
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Ekonomiperspektivet

Ekonomiperspektivet beskriver hur landstinget pa ett kostnadseffektivt satt ska hushalla
med tillgangliga resurser for att skapa och behalla en god ekonomi som ger handlings-
frihet och inte belastar kommande generationer i syfte att stodja de strategiska malen i
Medborgarperspektivet.

Strategiskt mal
Landstinget uppnar och behaller en ekonomi i balans som &r langsiktigt ekonomiskt
hallbar

Invanarna i Sérmland uppvisar en socioekonomisk utsatthet gentemot riket med en
hogre andel bidragstagare, lagre utbildningsniva samt storre andel befolkning i
okvalificerade yrken.

Konsekvent uppvisar Sérmland &ven en negativ nationell avvikelse nar det galler
levnadsvanor som rokning, dalig kost och fysisk inaktivitet.

| sjukdomsbdrdan finns ocksa negativ nationell avvikelse betraffande sjukdomar i
rérelse- och cirkulationsorganen, nedsatt rorelseformaga, nedsatt horsel, hogt blodtryck
samt sjukdomar i nervsystem och sinnesorgan.

Forklaringar till denna bild finns huvudsakligen att sdka i skillnader i livsvillkor mellan
olika grupper i samhallet.

Okad efterfragan pa vard medfor 6kade kostnader

Andelen aldre okar i véart samhélle. Aldrandet har i sitt séllskap en 6kad sjuklighet som
medfor en 6kad efterfragan pa bade sluten och 6ppenvard. Missbruket av alkohol och
andra droger ar stort i lanet.

Den tekniska utvecklingen inom varden medfor att allt fler medicinska akommor kan
behandlas. En sjukvard som ar i standig medicinsk/teknisk utveckling, samtidigt som
efterfragan pa sjukvard 6kar, kommer ofelbart att innebéra kostnadsokningar for
landstinget. Vansterpartiet ar av den uppfattningen att landstinget skall vara foremal for
standig utveckling och effektivisering, men att den kostnadseffektivisering som ger ett
overskott kommer att behdva anvandas inom andra omraden.

Ur ett folkhalsoperspektiv och sjukvardsekonomiskt perspektiv ar det orovackande att
den enskilt viktigaste halsoparametern namligen olikheterna mellan individernas
livsforutsattningar i samhéllet okar. Detta kommer troligen att paverka sjukligheten pa
individniva.

Att livslangden okar ar positivt och innebér att andelen aldre i befolkningen blir storre.
Sarskilda satsningar behover goras for att mota behoven hos de aldre, bade
forebyggande insatser och vard och behandling i former som ar anpassade efter de
aldres behov.

18



Narkotikabruket bland ungdomar ¢kar. Landstinget saknar resurser att bemota dessa
ungdomar och deras foraldrar med stéd och hjélp genom avgiftning och andra insatser.
Darfor ar det viktigt att satsa pa beroendecentrum for unga och tillgang till
avgiftningsplatser pa alla tre sjukhusen i lanet.

De nationella riktlinjerna utarbetade av socialstyrelsen ligger till grund fér gemen-
samma vardprogram i syfte att fa en god och saker vard pa likartat satt for hela
befolkningen. Detta medfor 6kade kostnader for landstinget.

Det ar en k&nd och en problematisk situation ndr statliga organ som i detta fall
socialstyrelsen faststaller hur behandlingar skall utféras utan att ta hansyn till
kostnadsokningar som det medfér. Alltfor omfattande och kostnadsdrivande reformer
bor innehalla en motsvarande 6kning av statshidragen.

Dessutom har halso- och sjukvarden under ett antal ar inte kunnat gora strategiska
satsningar for att motverka kostnadsokningar utan tvingats till nedskérningar som
orsakat langa vantetider inom varden och en anstrangd personalsituation. Nu vantas ett
positivt utvecklingsarbete inom ramen for Framtidens halso- och sjukvard och stora
investeringar pa vara sjukhus. Detta gor att en skatthdjning ar bade nodvandig och
valkommen.

Riktade satsningar infor 2013

Har nedan redovisas majoritetens riktade satsningar for budgetaret 2013. Vi kan med
tillfredsstallelse konstatera att inte mindre an 13 av nedanstaende satsningar fran
majoriteten ar sadana som redan fanns med i Vansterpartiets budget for 2012 dar vi
foreslog en skattehdjning pa 65 6re som inte fick gehor for da.

Dessa satsningar som vi dven prioriterar i ar och som darigenom ar gemensamma med
majoritetens &r halsoundersokningar, aldreskoterskor och geriatrikutbildning,
kiropraktorer, kultur pa recept, tillganglighet, fler utbildningsplatser for ST-lékare,
friskvard, satsningar i framtidens halso- och sjukvard, kollektivtrafik mellan
sjukhusorterna, mobila team inom psykiatrin, hallbarhetsutveckling, forstarkning
inom SSIH samt resursforstarkning inom halso- och sjukvarden.

Dessutom finns nya satsningar som Vansterpartiet prioriterar for 2013 ocksa med i
majoritetens forslag, namligen strategiska personalinsatser. VVéansterpartiet foreslar att
resurser ska ga till betald fortbildning for sjukskoterskor och I6neférhojningar som
underlattar rekrytering av fast anstélld personal. Likasa finns 6kad driftskostnad for
investeringar pa sjukhus och inom kultur och utbildning med bland vara prioriteringar
liksom i majoritetens forslag.

Ovriga satsningar i majoritetens forslag ar ocksa angeldgna och Vansterpartiet stodjer
dem. Vansterpartiets egna prioriteringar inom majoritetens ospecificerade satsningar
finns pa sid 21.
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Riktade satsningar infor budgetaret 2013

Nedan redovisas Oversiktligt de satsningar/forstarkningar som bearbetats in i budget 2013.

Medborgarperspektivet

Brukarrad

Kvélls- helgdppna mottagningar
Hélsoundersokningar

Aldreskoterskor och utbildning i geriatrik
Kiropraktorer

Utredning gratis tandvard upp till 25 ar
Kultur pa recept

Scenkonst Sormland och Sérmlands museum
Hélsokommunikatorer

Starkt kompetens mangfaldsfragor
Jamstalldhets/jamlikhetshandlaggare 1 tjanst
Patientn&mnden handlaggare

Tillgdnglighet

Personalperspektivet

Utbildning ST-lakare 10 nya/ar i tre ar
Strategisk personal

Friskvard

Process- och fornyelseperspektivet
Satsningar framtidens halso- och sjukvard
Akutspar for aldre

Laketradgardar

Apotekartjanster 2 st

Forstarkning SSIH

IT-stod/E-hélsa

Utveckling RAR

Kollektivtrafiklinje mellan de tre sjukhusorterna
Uppfoljning och forskning Halsoval
Mobila team psykiatrin
Kvalitetsutvecklare strategiska enheten

Miljoperspektivet
Utredning intern bilpool
Sarskilda medel hallbarhetsutveckling

Ekonomiperspektivet
Resursforstarkning Halso- och sjukvard
Befolkningsokning hélsoval

Okade driftskostnad investeringar
Totalt

300

6 000
6 000
13 000
3000
300
100
2000
100
1000
500
600
20 000

7 000
32000
5000

40 000
1000
2000
2000

500
19 400
300
5000
3000
14 000
600

300
10 000

50 000
3500
10 000
258 500
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Vansterpartiets prioriteringar
inom majoritetens forslag till riktade satsningar

| majoritetens satsningar infér 2013 finns nagra storre poster som inte ar specificerade,
namligen tillganglighet, satsningar inom framtidens halso- och sjukvard samt
resursforstarkning inom halso- och sjukvard. Dar vill Vénsterpartiet gora féljande
prioriteringar.

Tillganglighet 20 000 tkr, Vansterpartiet prioriterar:

Forkorta kderna for barn med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar 4 000 tkr

Forkorta véantetiderna vid akutmottagningarna genom personalférstarkning
och nya arbetsatt 8 000 tkr

Ovriga projekt for att korta kderna i varden 8 000 tkr
Framtidens halso- och sjukvard 40 000 tkr, Véansterpartiet prioriterar:

Sarskilda avgiftningsplatser for unga respektive vuxna anknutna

till Beroendecentrum i Eskilstuna, Nykdping och Katrineholm 10 000 tkr
Utveckling av sarskilt psykiatrispar for unga vuxna 18-25 ar med

snabbt omhandertagande och samtalsterapi pa flera platser i lanet 5 000 tkr
Kvalitetshojning av BUP (upp till 18 ar) genom helgakutplatser

i samarbete med en kommun i lanet 5000 tkr
Forebyggande projekt om sex och samlevnad for ungdomar i

samarbete mellan skola och ungdomsmottagning 2 000 tkr
Ovriga utvecklingsprojekt som samtidigt kan vara forskningsprojekt 8 000 tkr
Social investeringsfond 10 000 tkr
Resursforstarkning halso- och sjukvard 50 000 tkr, Vansterpartiet prioriterar:
Forstarkning av ambulanssjukvarden 10 000 tkr
Forstarkning av strokesjukvarden 2 000 tkr
Utdkning av barnmorsketjanster pa ungdomsmottagningarna 2 000 tkr
Utokning av personal till nystartade familjecentraler 2 000 tkr
Forstarkning av den psykiatriska narvarden/6ppenvarden 6 000 tkr
Kvalitetshojning av den psykiska slutenvarden 5000 tkr
Téckning av kostnader for tandvard som en del av varden da

skador orsakats av tidigare sjukdom eller medicinering 4 000 tkr
Forstarkning av palliativ vard 2 000 tkr
Forstarkning av klimatvard 2 000 tkr
Aterinforande av kostnadsfria besk hos distriktsskéterska 5000 tkr
Ovriga resursforstarkningar 10 000 tkr
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Ekonomiska forutsattningar

Hér nedan redovisas majoritetens budgetramar, investeringsbudget och resultatrakning dér de
okade intakter ingar som bygger pa beraknad befolkningsokning, okat skatteunderlag, inkomst-
och skatteutjamning samt den skattehGjning pa 60 6re som Vansterpartiet nu stodjer.

Budgetramar enligt majoritetens forslag

Omfoérdelning mellan ndmnder, upprakning for 16ne- och kostnadsdkningar och
driftsférandringar redovisas har.

Néamnden for habilitering och hjalpmedel 167 946 169 967 173 173
Néamnden for kultur, utbildning och friluftsverksamhet 86 327 89 547 103 444
Hallbarhetsnamnd 10 100 10 100 10 100
Patientndmnden 3027 3064 3123
Revisionen 4 463 4 552 4 661
Landstingsstyrelsen 6 587 318 6 761 775 7 005 331
Verksamheternas resultat 55 000 57 000 2000
Summa budgetramar 6 914 182 7 096 005 7 301 832
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Investeringsbudget enligt majoritetens forslag

Stora investeringar som det rader politisk enighet om enligt Framtidens Halso- och sjukvard
ingar i forslaget.

Fastigheter 290 000 320 000 400 000
IT 25000 25 000 25000
Hjalpmedel, landstinget 22 800 23000 23200
Hjalpmedel, kommunala 7 300 7 400 7 500
Ovrig utrustning 126 700 224 400 228 900
Totalt 471 800 599 800 684 600

Resultatréakning enligt majoritetens forslag

Resultatrakningen &r baserad pa upprakning enligt landstingsprisindex och har reducerats med
effektiviseringskrav pa 1%. For lanssjukvardsnamnden beraknas att effektiviseringar ska goras
som motsvarar kostnadsokningar utéver landstingsprisindex.

Verksamhetens intakter 1043,0 1039,9 937,5 1071,7 10999 11318
Verksamhetens kostnader -7009,2 -7213,1 -7 109,2 -7750,1 -79553 -8187,1
Avskrivningar -210,4 -231,2 -222,3 -235,8 -240,5 -246,6
Verksamhetens nettokostnad -6176,6 -6404,4 -6 394,0 -6914,2 -7096,0 -7301,8
Skatteintakter 47645 4 866,0 4926,9 5354,2 55404 57891
Inkomst- och 739,4 835,9 832,4 1010,1 1020,8 10243
kostnadsutjamning

Generella statsbidrag 711,4 719,9 708,2 689,9 689,9 689,9
Véardedkning pensionsskuld -45,0 -58,6 -69,2 -55,2 -57,2 -77,7
Finansiella intakter 44,3 43,8 45,0 46,9 50,1 51,6
Finansiella kostnader -149,8 -0,6 -7,2 -0,6 -0,6 -0,6
Arets resultat -111,8 2,0 42,1 131,1 147.,4 174,7
- procent av skatter och 1,9% 2,0% 2,3%

statsbidrag
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Lanssjukvardsnamnden

Lanssjukvardsnamnden ar en produktionsnamnd for den halso- och sjukvard som
bedrivs vid lanets fyra sjukhus. Denna innehaller akut och specialistsjukvard, saval
kroppslig som psyKkiatrisk samt rattspsykiatrisk vard vid Regionsjukhuset Karsudden.

Halso- och sjukvarden &r en av hornstenarna i den svenska valfardsmodellen, ett system
som bygger pa allas ratt till en god halso- och sjukvard, oavsett inkomst, social status,
kon, etnisk bakgrund eller bostadsort. | en skattefinansierad vard ska behoven styra och
inte planboken. Sjukvard ar en riskfylld och komplex verksamhet och patientsakerheten
maste dgnas stor uppmarksamhet. Stor arbetshelastning och stress &r i en riskfaktor i
varden.

Flera verksamheter har en mycket anstrangd personalsituation och vi kan se behov av en
6kad grundbemanning inom flera omraden, framfor allt pa akutmottagningarna i bade
Nykoping och Eskilstuna. Vi vill ocksa tillfora resurser for att forbattra varden av
multissjuka aldre och strokesjukvarden dar rehabiliteringen behdver forstarkas.

Asylsokande, papperslosa och gdmda ska fortsatt ha ratt till sjukvard pa samma villkor
som dvriga Sérmlédndska medborgare.
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Psykiatri

Den psykiatriska vardens utveckling har nu fokus pa neuropsykiatri och inom psykiat-
risk behandling fokuserar man pa kognitiv inriktning. Psykiatrins historia uppvisar detta
fenomen att det oftast &r ett eller tva omraden i fokus under olika tidsperioder: Medicin
eller inte medicin, psykologiska eller medicinska orsaker till psykisk ohélsa, psyko-
terapi eller medicinsk behandling.

Den psykiatriska vetenskapen tenderar att bli ovetenskaplig nér stridigheterna inom
professionen eller maktkamper om vem som har rétt ar éverordnad patientens ratt att fa
bli bedémd utifran sin problematik ur sa manga perspektiv som mojligt. Med denna
bakgrund &r det av storsta vikt att satsa pa mangfald av behandlings- och stodmetoder.

Resurserna inom psykiatrin &r inte tillrackliga och ett utvecklingsarbete tillsammans
med brukare och anhoriga behévs. Resurserna inom slutenvarden ar inte tillrackliga.
Den psykiatriska Oppenvarden &r en del av narvarden och behovet av geografisk narhet
ar centralt. Utan narhet till ppenvard riskerar patienterna att avsta fran varden med risk
for ett 6kat behov av slutenvardsplatser som foljd. Ett satt att se pa problematiken ar att
det ocksa saknas mellanvardsformer.

Vi vill se avgiftningsplatser fér missbrukare pa lanets tre sjukhus och utveckling av
beroendecentrum for unga vuxna i samarbete med lanets kommuner. Vi vill gora en
satsning pa samtalsterapi for unga, garna i samarbete med ungdomsmottagningarna.

Barn och unga som drabbas av psykisk ohélsa maste snabbt fa hjalp och ett gott
samarbete med elevhalsovarden ar av stor vikt. Ungdomsmottagningarna liksom
familjecentralerna spelar en mycket viktig roll i det forebyggande arbetet. Vi vill utdka
familjecentralernas verksamhet med foraldrautbildning till familjer med skolbarn.

Vansterpartiet arbetar for

— Att behalla tre opererande sjukhus i Sérmland

— Att antalet vardplatser inom slutenvarden anpassas efter behovet

— Avgiftningsplatser for missbrukare pé lanets tre sjukhus i samarbete med
kommunerna

— En satsning pa ungdomsmottagningar och familjecentraler

— Utveckling av samtalsbehandling fér ungdomar i kommunerna

— Att den psykiatriska varden utvecklas och forstarks

— Utveckling av beroendecentrum foér unga och vuxna i samarbete med
kommunerna i lanet
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Halsoval och Namnden for primarvard

Primarvarden ar vanligtvis ingangen till sjukvarden. Den skall vara lattillganglig och
nara befolkningen samt av hog kvalitet. Primarvarden har under en mangd av ar fatt ta
ett allt storre ansvar for sjukvarden. Att forebygga ar alltid battre an att bota. En satsning
pa forebyggande arbete dr samtidigt en satsning pa jamlikhet och jamstalldhet eftersom
hélsotillstandet paverkas av faktorer som inkomst och kén. Vardcentraler ska fortsétta
att utvecklas till att bli halsocentraler.

Samtidigt har inférandet av Halsoval inneburit att det férebyggande arbetet delvis blivit
asidosatt genom antalet besok hos lakare ger tilldelning av resurser. Privatiseringar leder
till felprioriteringar genom att nya vardcentraler etableras dar det ar mest lénsamt. En
forandring av resurstilldelningssystemet déar socioekonomiska faktorer tillmats storre
vikt ar darfor nodvandig. De ekonomiska villkoren for privata vardcentraler och
landstingsdrivna maste bli mer rattvisa.

Det &r viktigt att vardcentralerna utvecklar mottagningsverksamheten genom att andra
yrkesgrupper utdver ldkarna tar emot patienter direkt. Sjukgymnasterna kan i stor
omfattning bedéma patienter med problem i rérelseapparaten, distriktsskoterskan kan i
manga fall vara forsta instans. Ett forandrat arbetssatt med triage (sortering efter vilken
yrkeskategori patienten behdver tréffa) ar ett sétt att spara tid och resurser.

Primarvarden har ansvaret for forsta kontakten med de patienter som har en psykiatrisk
och psykologisk problematik. Pa varje vardcentral bor det finnas en legitimerad
sjukskoterska med vidareutbildning inom psykiatri samt en psykolog eller kurator med
psykoterapikompetens. Det ar viktigt att denna kompetens inte bara omfattar kognitiv
inriktning.

Vansterpartiet arbetar for

— Att alla vardcentraler ska bli halsocentraler

— Att distriktsskéterskornas breda kompetens tas till vara

— Att besok hos distriktsskoterska ater blir avgiftsfritt

- Att den forebyggande varden utokas med kompetenser som psykiatrisk,
psykoterapeutisk och friskvardskompetens

— Att det pa varje vardenhet finns en sjukskoterska med psykiatrisk kompetens
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Namnden for Habilitering och Hjalpmedel

Namndens ansvarsomrade ar handikapp- och habiliteringsverksamheten,
sjukreseverksamheten, Dammsdalsskolan och de évergripande hjalpmedelsfragorna.

Habilitering och Hjélpmedel ska vara en specialresurs inom landstinget nar det galler
kunskap om funktionsnedséttning och funktionshinder. Verksamheten ska arbeta
effektivt och professionellt, folja forskning och utveckling och fungera som en
kunskapsbas gentemot andra verksamheter inom landstinget, enskilda sérmlanningar
samt organisationer utanfor landstinget.

Merparten av de insatser som ges ska vara halsoframjande och skapa forutséttningar for
att personer med funktionsnedsattningar ska kunna vara aktiva, kunna gora sina egna
val och kunna vara delaktiga i samhallet. Varje brukare ska sa langt méjligt kunna
paverka saval malet for som utformningen av de insatser som lamnas.

Policyn for personer med funktionsnedsattning med riktlinjer och handlingsplaner har
en stor betydelse for landstingets alla verksamheter. Det leder till en god struktur och ett
lika arbetssatt inom de olika verksamheterna. Det ar Habilitering och Hjalpmedel som
kan ge stdd och kunskap nar dokumenten tas fram men det &r varje verksamhet som
sjalv ansvarar for genomférande.

Forutsattningar for sjalvstandighet och ett aktivt liv for personer med funktionsned-
séttningar ges genom kompenserande, stédjande och utvecklande insatser. Det innebar
rehabilitering/habilitering, hjalpmedel, tolkservice med mera. Anhdriga och andra i den
omedelbara narheten till personer med funktionsnedsattningar ska ses som en tillgang i
detta arbete. Verksamheten inriktas mot barn, ungdomar och vuxna med svara och lang-
variga funktionsnedséttningar. En kombination av olika funktionsnedséttningar ar
vanlig.

Bidrag till handikapporganisationer

Handikapporganisationerna ska ses som en resurs med sin breda och djupa kunskap
kring fragor om livssituationen som funktionshindrad i livets olika skeden.

For att kunna tillvarata denna kunskap och samtidigt stddja organisationernas sociala
betydelse kravs ekonomiska resurser. Sérmland har lange legat langst ner pa listan Gver
landstingsbidrag till handikapporganisationer.

Habiliteringsverksamheten i S6rmland

Verksamheten &r en sammanslagning av tidigare barn- och ungdomshabilitering,
vuxenhabiliteringen och neuropsykiatriskt centrum. Langa vantetider bade for utredning
och behandling av barn och ungdomar inom neuropsykiatrin &r ett stort problem som
kraver utokade resurser. Vardgarantin ar nu skarpt till 30 dagars véntetid. Projektarbete
pagar for att leva upp till den nya vardgarantin for barn och unga. Vi vill tillskjuta medel
for att infora ett liknande projekt dven for vuxna.
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Dammsdalskolan

Dammsdal &r en skola med boende for ungdomar med autism och Asperger syndrom.
Denna vardefulla verksamhet &r inte bidragsfinansierad. Dammsdalsskolan genomfor
sin verksamhet helt med intéktsfinansiering. Personalen behdver fortbildning i
konsekvens av den nya skollagen.

Vansterpartiet arbetar for

— En god och allomfattande rehabilitering/habilitering som starker den enskilde
brukarens forméaga till ett sjalvstandigt liv

— En rehabilitering/habilitering som ar jagstarkande och hélsoframjande

- Att hjalpmedel av olika slag ingar i rehabiliteringen

- Att neuropsykiatrin utokas i lanet sa att vantetiderna forkortas

— Att den totala bidragspotten till handikapporganisationer hdjs och sakerstalls med
en arlig indexupprakning

— Att reglerna andras sa att ersattning for kostnader for resa med kollektivtrafik
utbetalas utan avdrag

— Att sarskilda sjukresor forbattras
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Namnden for kultur, utbildning och friluftsverksamhet

Ett rikt och folkligt forankrat kulturliv ar en forutsattning for personlig sjalvkéansla och
en kansla av samhorighet i lanet dar vi bor. Det &r idag viktigare &n ndgonsin att
kulturen ges en central roll i samhallsplaneringen och i den offentliga sektorn. Kultur
hor helt enkelt ihop med god livskvalitet och ar darmed en viktig del i landstingspoli-
tiken och folkhélsoarbetet. Barn, ungdom, sjuka och ménniskor med funktionsnedsétt-
ningar ska prioriteras i kulturutbudet. Ett bra exempel pa kultur riktat mot barn och
ungdom &r samarbetet mellan skolan och Film i Sérmland. | detta arbete ges elever
mojlighet att anvéanda film som uttrycksmedel.

Kulturen bidrar till battre folkhalsa. Genom kultur skapar vi historia och framtid
gemensamt, som deltagare och utévare, som professionell kulturarbetare och amator.
Sormland ar ett mangkulturellt 1an, det ar viktigt att stodja minoritetsgrupper, bade
utbvare och betraktare, i deras verksamhet. Det handlar om att ha 6ppna sinnen och 6ka
forstaelsen for andra gruppers vanor och tankesatt.

Landstingets institutioner ska 6ka samverkan med lokala foreningar och organisationer.
Vansterpartiet vill starta ett projekt ”Kultur pa recept” som ett exempel pa halso-
framjande och rehabiliterande verksamhet i samarbete med kulturaktiva i l&net.

Folkbildning, genom kulturverksamhet och utbildning, maste fa kosta pengar! Det &r ett
bra verktyg for att astadkomma en verklig samhéllsforandring for méanniskans frigorelse
och demokratins utveckling. Lansbibliotek Sormland &r en viktig institution inom
folkbildningsarbetet. Det fungerar som en drivande kraft och samarbetspartner for de
kommunala biblioteken.

Utbildning

Bildning &r ett medel att astadkomma frigérelse for individen och forandring av
samhallet i rattvis riktning. Genom bildning far manniskan mojligheter att lara genom
hela livet. En val utbyggd utbildning pa alla nivaer — fran forskola till vuxenutbildning —
Okar jamlikheten och starker demokratin. Det ar sérskilt viktigt att socialt utsatta
grupper far tillgang till de forberedelser som krévs for att de ska kunna ta del av
utbildningsutbudet.

Nar det galler folkbildning &r Vénsterpartiets malséttning att garantera ett rikt och
varierat utbud. Vi vill medverka till att stimulera folkbildningen genom att fortsatta
stodja studieférbunden.

Folkhogskolans betydelse &r av stort varde for folkbildning och kultur och erbjuder en
annorlunda utbildningsidé. Vi vill darfor behalla nuvarande folkhogskolor, Eskilstuna
och Asa folkhdgskola, i landstingets regi for att ge lagutbildade och inte minst arbets-
I6sa en mojlighet till en ny start i livet. Folkhdgskolornas utbildningsutbud for kvinnor
och mén med funktionsnedsattning ska breddas, detta med forbattrad tillganglighet
saval fysisk som pedagogisk.

Folkhogskolorna kan fungera som motkraft mot socioekonomisk och etnisk segregation.
Inom folkhogskolorna méts manniskor med olika bakgrund och alder.
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Scenkonst S6rmland

Scenkonst Sérmland behdver nya lokaler som haller pa att fardigstallas i Eskilstuna.
En teaterupplevelse, en musikupplevelse, en bild- och formupplevelse eller en
dansupplevelse varje lasar ska garanteras alla elever i Sormland.

Sérmlands museum

Sormlands museum ska aktivt samarbeta med kommuner om lokala utstallningar och
andra kulturarrangemang samt driva en aktiv kulturmiljovard. Vi ser positivt pa en
samlokalisering av verksamheterna i Nykopings hamn.

Sérmlands naturbruk Oknaskolan

| arbetet med en ny vision for Oknaskolan och Nynas s vill vi se satsning pa en ny
biogasanlaggning. Vansterpartiet ser garna fortsatt utveckling av en lokal
styckningsverksamhet, detta som en del i den ekologiska satsningen. Fran styckeriet kan
landstinget fa narproducerade kottvaror och slakteriavfall ska inga i
biogasproduktionen.

Vi vill ocksa se en snabb utveckling av vindkraft vid Okna bade som en ren produktion
av el men ocksa som en del i utbildningen kring mindre vindkraftverk.
Boendesituationen for internatelever behdver forbattras.

TRy . e T

30



Nyndas och Naturreservatet Stenddrren

Besokarantalet kar och omradet ar viktigt bade som rekreation och for turism. Okad
tillganglighet har gjort Nynas till en resurs for alla sérmléanningar och andra besokare.

Vansterpartiet arbetar for

Att alla barn och ungdomar far en teaterupplevelse, en musikupplevelse, en bild-
och formupplevelse eller en dansupplevelse varje lasar

Att det pedagogiska samarbetet mellan skola och film i S6dermanland stéarks sa
att de elever som onskar far mojlighet att delta i verksamheten

Att stodja och forstarka etnicitet, klass- och genusperspektivet inom landstingets
kulturverksamheter

Att Sérmlands museum och Scenkonst Sormland ska fortsétta att samverka med
lokala féreningar och organisationer

Att ekonomiskt stdd till kulturféreningar och projekt ska 6ka

Att stéarka kulturens plats i varden, framforallt inom psykiatrin och &ldrevarden i
samarbete med kommunerna

Att kultursatsningar ska komma hela lanet till del

Att genomfora projektet "Kultur pa recept”

Fortsatt stod till folkhdgskolorna

Breddning av utbildningsutbudet for kvinnor och man med funktionsnedsattning
Nya lokaler for scenkonsten

Nya lokaler for Sérmlands Museum
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Gemensam namnd for vard, omsorg och hjalpmedel

N&mnden &r gemensam for Landstinget Sérmland och l&nets nio kommuner. Namnden
ansvarar for verksamhet rérande hjalpmedelsforsorjning och FOU Sérmland. Man
ansvarar for samverkan mellan landsting och kommuner géllande den kommunaliserade
hemsjukvarden, narvarden samt projekt/utvecklingsarbete som bedrivs med stod av
statliga medel och som kraver regional éverenskommelse

Brukarnas behov av funktionella hjalpmedel ska tillgodoses. Verksamheten ska utféra
ratt arbete i rétt tid och omfattning betraffande service och anpassning. Brukaren ska
bemdotas med respekt, en positiv attityd, forstaelse och lyhordhet. Verksamheten ska
vara tillganglig, serviceinriktad och ha en hog kompetens. Ett etiskt tdnkande och
respekt for integriteten ska pragla kontakten med brukaren.

Hjéalpmedelscentralen ska ha ett tydligt utbud av tjanster och ett utvecklat samarbete
med vardgrannar. Verksamheten ska ha samlad kunskap och kompetens om de
produkter som finns pa marknaden och hur de ska anvéandas och hur de kan anpassas
efter individuella behov. En god framforhallning betraffande utvecklingen inom
hjalpmedelsomradet och bra rutiner for atertagning och rekonditionering av hjalpmedel
ar viktigt for verksamheten.

Hjalpmedelsflodet har okat fran ar till ar, vilket paverkar ekonomin. Det ar viktigt att
betona att det inte bara &r sa att hjalpmedlen blir dyrare utan att kostnadsékningen &ven
beror pa att fler sérmlanningar kan fa ett battre liv med hjalp av den tekniska utveck-
lingen. Brukarens kostnader for olika hjalpmedel ska inte Overstiga vad personer utan
funktionsnedséttning behdver betala foér motsvarande, icke tillrattalagt, hjalpmedel.

Sociala investeringsfonder ar sarskilt lampliga att anvéndas for utvecklingsarbete inom
verksamheter som kraver samarbete mellan landstinget och kommunerna. Exempel &r
vard av multisjuka aldre och barn och ungdomar med sérskilda behov.

Vansterpartiet arbetar for

— Att fler samarbetsomraden etableras med kommunerna
— Att sociala investeringsfonder anvands for utvecklingsprojekt i samarbete med
kommunerna
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Bolag och férbund

Folktandvarden

Sociala skillnader i tandstatus &r markbara i dagens samhalle. VVansterpartiet anser att
hoga tandvardskostnader ar oacceptabla. Vi betraktar tandvarden som en del av halso-
och sjukvarden och anser darfor att pa sikt ska kostnaderna for tandvard inga i ett
gemensamt hogkostnadsskydd for vard, mediciner och hjalpmedel.

Den som behdver tandvard som en del i en sjukdomsbehandling kan i vissa fall fa denna
tandvard inom ramen for tandvardsstodet. Avgiften ar dd densamma som inom den
oppna halso- och sjukvarden. Alla sddana behandlingar ska godkéannas av landstinget
efter individuell provning. Samma regelverk borde tillampas om patienter drabbas av
tandskador som foljd av en avslutad behandling.

Vansterpartiet arbetar for
— Att regelverket for ersattning skall galla aven for tandskador orsakade av
medicinsk behandling samt sjukdom i munhalan som orsakar tandlossning.
—  Att minska tandvardskostnaderna for den enskilde genom att tandvarden pa
nationell niva infors i sjukvardens hogkostnadsskydd.
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Regionalt arbete, kollektivtrafik och infrastruktur

Den framtida organisationen i en storre region tillsammans med ett eller flera landsting
har &nnu inte sett dagens ljus. Till dess forslaget genomforts ar landstingets uppgift att
satta medborgarna i fokus och lata sérmlanningen vara utgangspunkten for strukturen
och verksamheten. Samtidigt stodjer Vansterpartiet tanken pa samarbetsavtal kring
gemensamma uppdrag med ett eller flera landsting.

Vénsterpartiet deltar som ledamot i Regionforbundets styrelse och i det arbete som dar
gors for att framja arbetsmarkanden i lanet och bidra till att nya arbetstillfallen skapas.
Infrastrukturen &r av stor betydelse for lanets utveckling. VVansterpartiets trafikpolitik
underordnas de 6vergripande miljomalen och syftar langsiktigt till att skapa ett effektivt,
miljoanpassat och hallbart transportsystem. En viktig forutsattning ar en god samhélls-
planering som aktivt bidrar till att minska behovet av transporter.

Det ar nddvandigt att utveckla kollektivtrafiken for att forbattra miljon och minska
bilismens negativa miljépaverkan. I en val fungerande infrastruktur forutsatts att
transporterna ar effektiva och erbjuder en god forsorjning i hela lanet. Detta forutsatter
ocksa att de som tvingas anvéanda fardtjanst och sjukresa ska omfattas av samma
regelverk for alla i hela lanet. Kollektivtrafiken och taxorna maste anpassas sa att den
fungerar som ett attraktivt alternativ till bil vid pendling.
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En val fungerande och vidareutvecklad kollektivtrafik inom regionen samt ett val
underhallet vagnat har stor betydelse for sormlanningars mojlighet att ta till vara arbets-
tillfallen och utbildning inom saval som utom lanet. Men forst och framst vill véanster-
partiet konsekvent satsa pa jarnvégstrafiken. Om vi ska fa fler att ta taget racker det inte
med en valbyggd infrastruktur pa sparsidan. Det kravs ocksa vélfungerande tdg med hdg
driftsakerhet och tag som kommer och gar i tid. Turtatheten maste forbattras.
Vénsterpartiet anser att det ar viktigt att utbyggnaden av Ostlanken snabbas pa. Vart
krav om persontrafik pd TGOJ-banan ar mer behovligt &n nagonsin. For att kunna
anvanda de kollektiva pendlingsmdjligheter som redan finns dver lansgransen behover
kollektivtrafiken som helhet, samt den lokala i 1anets kommuner, forbéattras betydligt
och samordnas.

Sérmland har en mycket varierande och vacker natur. Har finns stora mojligheter till
olika aktiviteter vid saval sjoar och vattendrag som i skog och mark. Insatser for turism
ska inriktas pa aktiviteter som utgor en motvikt till konsumtionsturismen. Turism i skog
och mark maste utvecklas mot EKO-turism for att forhindra 6verexploatering.
Kulturturism &r en hdrnpelare inom lénets turismverksamhet genom sina folkbildande
kvaliteter. Sarskilda insatser maste goras for att locka lanets egen befolkning att ta del
av utbudet och att locka en ny publik. Kultur och kulturturism &r ocksa ett viktigt
verktyg for integration.

Vansterpartiet arbetar for

— Nya spar och snabbtag pa Sodra stambanan och Ostlanken

— Forbattrad sparbunden regional tagtrafik

— Persontrafik och forstarkt godstrafik pd TGOJ-banan

— Avgiftsfri busstrafik for barn och ungdomar, pensionarer samt féraldrar med
barnvagn

— Att ett lansovergripande regionkort infors inom kollektivtrafiken

— Att ekoturism och kulturturism skapar nya arbetstillfallen

— Utveckling av vindkraft i S6rmland

— Utveckling av hamnen i Oxelosund och flygplatsen i Nykoping med langsiktig
hallbarhet

— Minskning av utslappen av vaxthusgaser och andra miljofarliga utslapp i lanet
vid SSAB och andra stora industrier
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Skatteuttag

Landstinget S6rmland har ett 1agt skatteuttag i forhallande till andra landsting.
Vénsterpartiet foreslar en skatthjning med 60 6re fran 10,17 till 10,77 kr.

Detta ger en ramokning i budgeten for 2013 som &r avsedd att tdcka delar av halso- och
sjukvardens underskott, forhindra nedskarningar som ar negativa for brukare och
personal och mojliggora de satsningar pa utveckling som Véansterpartiet prioriterar.

Nykoping 121011
Vansterpartiets Landstingsgrupp
Landstinget Sormland
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